

[image: image1.png]



U N I V E R S I T A'    D E G L I    S T U D I    D I    G E N O V A

DIPARTIMENTO GESTIONE E FORMAZIONE STUDENTI ED ATTIVITA’ INTERNAZIONALI

SERVIZIO ALTA FORMAZIONE

SETTORE VIII 















D.R .n. 375

IL RETTORE

· Visto l’art. 31 dello Statuto dell’Università degli Studi di Genova;

· Visto il Decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica del 22 ottobre 2004 n° 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 3 novembre 1999, n. 509” ed in particolare l’art. 3, comma 9;

· Visto il Regolamento dei Corsi di Perfezionamento, di aggiornamento professionale e di formazione permanente e dei corsi per Master Universitari di primo e secondo livello dell’Università degli Studi di Genova emanato con D.R. n. 5014 del 22.10.2002;

· Vista la nota del Ministero dell’Università e della Ricerca prot. n. 1291 del 16 maggio 2008 relativa alle norme per l'accesso degli studenti stranieri ai corsi universitari per il triennio 2008-2011;

· Vista la delibera del Consiglio della Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di Genova in data 16.01.09, con la quale è stata proposta l’attivazione del Master Universitario di I livello in “Innovazione tecnologica e sviluppo prodotti per la generazione di energia”;

· Visto il parere favorevole espresso dal Senato Accademico in data 19.01.2009;

· Visto il parere favorevole espresso dal  Consiglio di Amministrazione in data 27.01.2009;

· Vista la Delibera di Giunta della Regione Liguria n. 283 del 13/3/09 di individuazione dei soggetti attuatori per la realizzazione di progetti di intervento di Alta formazione - Master universitari di I e II livello post laurea da realizzare a valere sul Programma Operativo FSE 2007-2013 Ob. C.R.O. Asse IV- Capitale umano Ob. Spec. i/4, l/5 ,l, periodo 2008-2010;

· Visto l’atto costitutivo di ATI stipulato in data 10/04/2009 tra il Centro Universitario per la Formazione Permanente – Perform e Ansaldo Energia S.p.A. per la realizzazione del progetto Master Universitario di I livello in “Innovazione tecnologica e sviluppo prodotti per la generazione di energia”;

· Vista la nota di Ansaldo Energia S.pA. relativa all’attivazione dei contratti in Apprendistato per Alta Formazione;

· Vista la nota del Preside della Facoltà di Ingegneria con cui viene richiesto l’incremento dei posti disponibili a 24;

D E C R E T A

Art. 1

Norme Generali 

È attivato presso la Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di Genova. per l’anno accademico 2008/2009 il Master Universitario di I livello in “Innovazione tecnologica e sviluppo prodotti per la generazione di energia” 

Il Master è realizzato sulla base di Associazione Temporanea di Impresa con Ansaldo Energia S.p.a..

Aderiscono al progetto le seguenti aziende e enti: Consiglio Nazionale delle Ricerche – Area delle ricerche di Genova (CNR-ARIGE), Sistemi Intelligenti Integrati Tecnologie (SIIT), Ansaldo Thomassen, Von Barman Institute For Fluid Dynamics, My Ways S.r.l.

Il master rientra in un più ampio programma di alta formazione e accompagnamento al lavoro comprendente altri dieci progetti formativi finanziato da Regione Liguria con fondi comunitari e finalizzato a sviluppare nelle imprese e nelle istituzioni capitale umano critico per sostenere la domanda di ricerca e innovazione espressa dal sistema economico, sociale e istituzionale e il rafforzamento delle attività di trasferimento tecnologico e di diffusione dell’innovazione.

In relazione alla rilevanza degli obiettivi strategici che tale progetto richiama, è stato inoltre definito un accordo quadro con Confindustria Genova, Sviluppo Italia Liguria, Consiglio Nazionale delle Ricerche – Area della Ricerca di Genova, Camera di Commercio Industria e Artigiano e ARSSU, Azienda Regionale per i Servizi Scolastici e Universitari.

Il Master è finanziato dal F.S.E. nell’ambito di progetti di intervento di Alta formazione - Master universitari di I e II livello post laurea da realizzare a valere sul Programma Operativo FSE 2007-2013 Ob. C.R.O. Asse IV- Capitale umano Ob. Spec. i/4, l/5 ,l, periodo 2008-2010.

La partecipazione al corso è gratuita

Il progetto prevede l’assunzione, con un contratto di durata biennale in Apprendistato per  Alta Formazione, di tutti i laureati selezionati per la partecipazione al Master, entro l’avvio dello stesso. 

Art. 2

Finalità del Corso

La scelta di realizzare un Master Universitario in “Innovazione tecnologica e sviluppo prodotti per la generazione di energia” rientra nelle scelte organizzative che Ansaldo Energia ha effettuato per rispondere in modo adeguato alle sfide del mercato dell’energia. Ne segue la necessità di formare personale che possa rispondere al fabbisogno dell’azienda, e in grado inserirsi con successo in posizioni organizzative caratterizzate da responsabilità decisionali nell’ambito dell’innovazione tecnologica e dello sviluppo.

Il Master è stato infatti progettato in funzione del fabbisogno formativo specifico dei profili professionali coinvolti e in relazione al loro effettivo inserimento in Ansaldo Energia. Di seguito i profili professionali di riferimento:
· Esperto di fluidodinamica e scambio termico

La figura professionale ideale ha una buona formazione universitaria in ingegneria preferibilmente orientata alla progettazione meccanica, alle macchine ed ai sistemi energetici. Il training “on the job” prevede infatti il suo coinvolgimento:

1)
nella progettazione ed analisi fluidodinamica delle turbomacchine e dei relativi componenti

2)
nella ingegnerizzazione e supporto alla fabbrica componenti

3)
nel calcolo e progettazione sistema aria secondaria.

· Esperto di strutturistica e progettazione meccanica

La figura professionale ideale ha una buona formazione universitaria in ingegneria soprattutto nel campo dell’Integrità Meccanica (modellazione FEM, codici calcolo numerico, tools grafici), con conoscenze specifiche sui materiali e loro comportamento ad elevate temperature.

Il training “on the job” prevede infatti il suo coinvolgimento nello sviluppo dei una nuova turbina a gas ed in particolare nella definizione dei modelli costitutivi dei materiali strutturali a partire da dati sperimentali al fine di descriverne il comportamento meccanico. 

· Progettista di macchine elettriche

La figura professionale ideale ha una buona formazione universitaria in ingegneria con predisposizione alla progettazione meccanica di macchinari complessi quali i generatori elettrici di grande potenza, che richiedono per il loro progetto completo discipline diverse quali la meccanica strutturale, la rotordinamica, l’elettromagnetismo, la termo-fluidodinamica, la tecnologia dei materiali isolanti. 

Il training “on the job” prevede infatti il suo coinvolgimento:

1)
nelle verifiche meccaniche sui componenti del generatore e dimensionamento conseguente

2)
nello studio dell’assemblaggio dei componenti, montabilità, manutenibilità, tolleranze dimensionali, interferenze 

3)
nella modellazione 3D della macchina. 

· Esperto di materiali e processi tecnologici

La figura professionale ideale ha una buona formazione universitaria in scienza o ingegneria dei materiali o è un chimico / fisico specialista in materiali /metallurgia. Il training “on the job” prevede infatti il suo coinvolgimento:

1)
nella progettazione, esecuzione e valutazione dei risultati di prove ad alta temperatura di materiali metallici (o anche ceramici) e di rivestimenti per impieghi in componenti per la produzione di energia;

2)
nello sviluppo e messa a punto di processi di trattamento termico, brasatura e rivestimento.

Sbocchi occupazionali Il progetto prevede l’assunzione di tutti i laureati selezionati con un contratto di durata biennale in Apprendistato in Alta Via. Il contratto di apprendistato costituisce una tipologia di contratto di lavoro cosiddetto a causa mista, nel quale l’apprendista laureato, già come dipendente, svolge per un anno un percorso di formazione e lavoro caratterizzato da momenti formativi in aula e on the job, costruiti sulla base di un percorso di formazione anche individualizzato e tracciato all’interno di un proprio Progetto Formativo Individuale. Tale percorso formativo, del quale il master costituisce parte fondamentale, prevede l’acquisizione di conoscenze e competenze identificate e valutate in stretta connessione tra università e azienda.

ARSSU – Azienda Regionale per i servizi scolastici e Universitari metterà a disposizione alloggi a tariffa convenzionata nei limiti della propria disponibilità. Saranno attivati inoltre collegamenti con strutture e agenzie specializzate per fornire supporto alla ricerca di alloggi.

Art. 3

Organizzazione didattica dei Corsi

Il Master della durata di 12 mesi si svolge da giugno 2009 a maggio 2010.
Il corso si articola in 1500 ore di formazione così suddivise 

· 408 ore di aula

· 8 ore dedicate alla prova finale

· 40 ore di visita studio all’estero

· 450 ore di affiancamento in azienda e stage

· 444 ore di studio individuale 

· 150 ore di realizzazione del project work.

Al corso sono attribuiti 60 CFU.
Il master è strutturato secondo un modello formativo che prevede un’alternanza tra attività frontale, laboratori, esperienze sul campo, stage, per ottimizzare l’apprendimento e facilitare un più rapido inserimento in azienda. In questa prospettiva la parte di apprendimento in aula sarà divisa in due fasi. Ad una prima fase di apprendimento delle conoscenze di base seguirà una fase di consolidamento delle competenze in affiancamento. Successivamente ad una verifica del lavoro fatto fino a quel punto seguirà una seconda parte di apprendimento delle conoscenze innovative. 

Al termine del percorso formativo, lo studente dovrà elaborare una dissertazione finale in forma scritta in cui si tenga espressamente conto dell’attività di stage eventualmente svolta anche all’estero. L’elaborato scritto sarà oggetto di una discussione finale. Il rilascio del titolo è subordinato all’acquisizione di 60 CFU acquisiti con il superamento di verifiche di apprendimento di conoscenze trasferite in aula e di competenze maturate durante l’affiancamento in azienda, attestate da un tutor aziendale e verificate da un tutor accademico. 

All’interno del modello formativo, è prevista una parte di attività non corsuale, in linea con le indicazioni più significative che provengono dall’Unione Europea, finalizzata a facilitare, da un lato, il percorso di apprendimento, e dall’altro, la consapevolezza di ciascun allievo rispetto al potenziale di crescita personale e sviluppo di competenze professionali.

Tale percorso parallelo prevede una serie di interventi, curati da esperti qualificati, relativi all’analisi e certificazione delle competenze, alla definizione dei profili professionali e all’orientamento per concludersi con la realizzazione del Libretto Formativo del Cittadino.

Articolazione didattica:

Il Master è articolato nei seguenti moduli formativi:

	MODULI E INSEGNAMENTI
	SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE
	CFU
	N° ore lezione frontale (comprese ore verifiche e monitoraggio e studio individuale )
	N° ore didattica alternativa e realizzazione project work

	VISITE AZIENDALI 
	ING-IND/09
	0,5
	12
	 

	SICUREZZA E TUTELA DEI LAVORATORI
	IUS/01
	0,5
	4
	 

	MODULO TRASVERSALE

management di progetti di ricerca e sviluppo, 

management innnovazione 

e trasferimento tecnologico
	SECS-P/08
	3
	24
	 

	CULTURA TECNICO SCIENTIFICA DI BASE
	ING-IND/09
	5,0
	40
	 

	ESERCITAZIONI – CTSB
	ING-IND/08, ING-IND/09
	1
	12
	 

	ENERGETICA ED IMPIANTI PER LA PRODUZIONE DI ENERGIA
	ING-IND/09; ING-INF/01
	18
	144
	 

	ESERCITAZIONI – EIPE
	ING-IND/09
	
	8
	 

	SERVICE
	ING-IND/09
	1,0
	8
	 

	ASPETTI AMBIENTALI DELLE CENTRALI A GAS
	ING-IND/08
	2,0
	16
	 

	ESERCITAZIONI – AACG
	ING-IND/08
	
	4
	 

	COMPETENZE TRASVERSALI
	SECS-P/08
	1,5
	52
	 

	ESERCITAZIONI – CT
	SECS-P/08
	1,0
	16
	 

	BUSINESS DEVELOPMENT
	SECS-P/08, ING-IND/08
	3,0
	24
	 

	QUALITÀ 
	ING-IND/08
	1,0
	8
	 

	IMPOSTAZIONE DEI LAVORI DI RICERCA
	ING-INF/01
	1,0
	8
	 

	ESERCITAZIONI IMPOSTAZIONE DEI LAVORI DI RICERCA 
	ING-IND/08, ING-INF/01
	2,0
	16
	 

	ANALISI DEI PROCESSI DI PRODUZIONE
	ING-IND/16
	0,5
	4
	 

	ANALISI DEI PROCESSI DI PRODUZIONE VISITE AZIENDALI
	ING-IND/16
	0,5
	4
	 

	ESERCITAZIONI ANALISI DEI PROCESSI DI PRODUZIONE
	ING-IND/16
	0,5
	4
	 

	FREQUENZA SEMINARIO ALL'ESTERO
	ING/IND 09
	 
	 
	40

	REALIZZAZIONE PROJECT WORK
	
	6
	
	150

	TOTALE AULA FRONTALE (COMPRENSIVA DI VERIFICHE E MONITORAGGIO)
	 
	 
	408
	 

	STUDIO INDIVIDUALE
	
	
	444
	

	AFFIANCAMENTO ON THE JOB e STAGE
	 
	 12
	450
	 

	PROVA FINALE
	
	
	8
	

	TOTALE 
	1500 ORE
	 60 CFU
	 
	


Le attività di aula (lezioni, altre attività formative e verifiche intermedie) saranno ripartite su 16 ore settimanali in moduli da 4/8 ore ciascuno. Le lezioni si terranno presso la scuola di formazione di Ansaldo Energia.

L’affiancamento in azienda, della durata complessiva di 450 ore, si svolgerà in Ansaldo Energia. Parte delle ore potrà essere realizzata all’estero, presso le sedi estere in cui opera Ansaldo Energia, ovvero presso Università e Centri di Ricerca.

Verifiche intermedie e prove finali: 

Il conseguimento dei crediti corrispondenti alle varie attività sarà subordinato a verifiche intermedie di accertamento delle competenze acquisite in relazione agli ambiti seguiti. La prova finale consiste nella presentazione e discussione del progetto work elaborato nel corso dell’anno.

E’ prevista una frequenza obbligatoria alle attività didattiche con tolleranza del 20% delle assenze.

Art. 4

Collegio dei Docenti e il Presidente

Il Presidente è la Prof.ssa Paola Girdinio

I docenti che compongono il collegio sono: 

Docenti interni: Prof. Mauro Marinelli, Prof. Alessandro Pini Prato

Docenti esterni: Ing. Franco Rosatelli, Ing. Raffaele Traverso.

Alle riunioni del Collegio dei docenti partecipano un rappresentante della Direzione Risorse Umane di Ansaldo Energia ed un rappresentante di PerForm in qualità di responsabile della gestione amministrativa e finanziaria del Master.

La struttura cui sarà affidata la segreteria organizzativa e amministrativo-contabile e la funzione di sportello informativo del corso è: PerForm, Piazza della Nunziata 2 – 16124 – Genova (tel. 010 2099466, e-mail: perform@unige.it, sito Internet: www.perform.unige.it).

Art. 5

Modalità di accesso

Al Master saranno ammessi un numero massimo di 24 allievi (il numero minimo per l’attivazione è di 15 allievi).

Qualora le iscrizioni fossero inferiori al numero minimo previsto per l’attivazione, il Collegio dei Docenti potrà valutare l’attivazione del corso mediante una rimodulazione del piano finanziario previsto; qualora non fosse possibile assicurare il pareggio tra entrate e costi il master non sarà attivato.

Titoli di studio richiesti:

· Laurea in Ingegneria, Fisica e Scienza dei materiali, conseguita secondo l’ordinamento previgente o titoli equipollenti  conseguiti all’estero

· Laurea  in Ingegneria Civile e Ambientale (classe 8), Ingegneria dell’Informazione (classe 9), Ingegneria Industriale (classe 10), Scienze e Tecnologie Chimiche (classe 21), Scienze e Tecnologie Fisiche (classe 25) conseguita secondo il vigente ordinamento;

· Laurea Specialistica in Fisica (20/S), Ingegneria (tutte le classi da 25/S a 38/S), Scienza e Ingegneria dei Materiali (61/S), Scienze Chimiche (62/S) eScienze e Tecnologie della Chimica Industriale (81/S) conseguita secondo il vigente ordinamento.

Altri requisiti: 

· cittadinanza presso uno Stato dell’U.E.

· data di nascita successiva al 30/06/1979 (escluso)

· buona conoscenza della lingua italiana e della lingua inglese

L’ammissione al corso avverrà sulla base di una procedura di selezione effettuata da una apposita Commissione nominata dal Collegio dei docenti. La selezione verterà sulle seguenti prove:

· Prova scritta (max 25 punti)

· test a risposte chiuse di tipo psicoattitudinale

Sulla base degli esiti della prova scritta i candidati dal I a 60° posto presenti nella graduatoria saranno ammessi alla valutazione dei titoli e alla prova orale.

· Titoli (max 25 punti)

· Saranno valutati la tipologia di laurea conseguita (triennale o specialistica) e la votazione di laurea 

· Prova orale: (max 50 punti)

· colloquio psicoattitudinale individuale e di gruppo volto ad individuare gli interessi e gli elementi motivazionali di ciascun candidato rispetto agli obiettivi formativi del Master e alle modalità di realizzazione
· test di lingua inglese ed eventualmente di lingua italiana per i cittadini stranieri
La graduatoria finale verrà stilata sulla base della somma dei punteggi riportati nelle tre prove.

La residenza in Liguria rappresenterà, in ogni caso, titolo preferenziale per l’accesso al corso , a parità di punteggio di selezione riportato.

Art. 6

Presentazione delle domande

La domanda di ammissione al Corso da redigere, secondo il Modello A - FSE di ammissione ai corsi finanziati FSE (scaricabile dai siti http://www.studenti.unige.it/postlaurea/master/),redatta in carta libera e corredata della documentazione richiesta dovrà essere presentata o fatta pervenire a Perform presso Dipartimento gestione e formazione studenti ed attività internazionali - Servizio alta formazione – sett. VIII – Via Bensa, 1 – 16124 Genova, a decorrere dalla data di emissione del presente bando di concorso ed entro il termine perentorio del 18 maggio 2009, (orario sportello, dal lunedì al venerdì ore 9.00 - 12.00 e martedì e mercoledì anche ore 14.30 - 16.00). 

Il termine è perentorio e non fa fede il timbro postale.

La domanda di ammissione, può essere :

· inviata via Fax al numero 010/2099539;

· inviata via posta elettronica all’indirizzo: master.perform@unige.it. La domanda, debitamente firmata, unitamente al documento di riconoscimento, dovrà essere trasmessa in formato pdf.
· inviata per  posta, con lettera raccomandata indirizzata al Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Genova , Servizio Alta Formazione – Sett. VIII – Via Balbi 5 – 16126 Genova. La busta deve riportare la dicitura “Concorso per l’ammissione al Master Universitario di I livello in “Innovazione tecnologica e sviluppo prodotti per la generazione di energia” La domanda di ammissione deve comunque pervenire entro il termine perentorio del 18.05.2009. NON fa fede il timbro dell’ufficio postale accettante.
· consegnata a mano allo sportello del Dipartimento gestione e formazione studenti ed attività internazionali -  Servizio Alta Formazione – Sett. VIII – Via Bensa, 1 (orario ricevimento: dal lunedì al venerdì ore 9.00 - 12.00,  martedì e mercoledì anche ore 14.30 - 16.00);
Alla domanda di ammissione al concorso devono essere allegati il curriculum vitae e copia fronte/retro di un documento di riconoscimento.

Il candidato  rende le seguenti dichiarazioni:

· nome e cognome, data e luogo di nascita, cittadinanza, residenza, numero di telefono e recapito;
· il tipo di diploma di maturità posseduto, data di conseguimento e istituto che lo ha rilasciato;
· titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’Università che lo ha rilasciato, della data di conseguimento e della votazione riportata;

Per la documentazione non prodotta in originale, i candidati dovranno allegare dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, ai sensi dell’art. 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445 (Modello B).

I titoli di studio accademici conseguiti all’estero devono essere preventivamente  tradotti, legalizzati e muniti delle previste dichiarazioni di valore dall’Autorità diplomatica o Consolare italiana competente per territorio secondo le normative vigenti.

La prova scritta  si terrà a Genova nei giorni  3-4-5 giugno 2009 

Le prove orali si terranno tra l’8 e il 12 giugno  presso la scuola di formazione di Ansaldo Energia. 
Il calendario delle prove verrà pubblicato sul sito www.perform.unige.it

La graduatoria degli ammessi sarà affissa presso la segreteria organizzativa del Master, sul sito internet di PerForm (www.perform.unige.it) entro il 15.06.2009.

I candidati che non riporteranno nella domanda tutte le indicazioni richieste saranno esclusi dalla selezione.

L’Università può adottare, anche successivamente all’espletamento del concorso, provvedimenti di esclusione nei confronti dei candidati privi dei requisiti richiesti.

Art. 7

Perfezionamento iscrizione

L’ammissione al Master Universitario di I livello per gli aventi diritto deve essere perfezionata entro il 22.06.2009 mediante presentazione all’Università degli Studi di Genova,– Dipartimento gestione e formazione studenti ed attività internazionale - Servizio alta formazione – sett. VIII  – Via Bensa, 1 – 16124 Genova (orario sportello, dal lunedì al venerdì ore 9.00 - 12.00 e martedì e mercoledì  anche ore 14.30 - 16.00), dei seguenti documenti:

· Modulo di richiesta perfezionamento iscrizione (Modello C)
Il master è interamente finanziato da Regione Liguria con fondi comunitari. Gli oneri di iscrizione al corso, comprensivi della tassa di iscrizione all’Università sono coperti da tale finanziamento, quindi nulla è dovuto dalla studente iscritto.

I candidati, che non avranno provveduto ad iscriversi entro il termine sopraindicato, di fatto sono considerati rinunciatari.

Art. 8

Rilascio del Titolo

A conclusione del Master, agli iscritti che a giudizio del Collegio dei Docenti abbiano superato con esito positivo le prove, verrà rilasciato il diploma di Master Universitario di I livello in “Innovazione tecnologica e sviluppo prodotti per la generazione di energia”, come previsto dall’art. 20 del Regolamento dei Corsi di Perfezionamento, di aggiornamento professionale e di formazione permanente e dei corsi per Master Universitari di primo e secondo livello, nonché l’attestato di qualifica professionale rilasciato da Regione Liguria.

Art. 9

Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’Università degli Studi di Genova, Dipartimento gestione e formazione studenti ed attività internazionali - Servizio alta formazione e ordinamenti didattici, e trattati per le finalità di gestione della selezione e delle attività procedurali correlate, secondo le disposizioni del D.L.vo 30.06.2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Genova, 16.04.2009












 IL PRORETTORE












   Prof. Pino Boero
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